
CV Gé Hoogma  
zeesse groep 
oktober 2011 

1

         

         
 
 
 
CURRICULUM VITAE  
 
 
Naam bedrijf  zeesse groep 
Naam   Hoogma  Gé.J.M. (v) 
Geb.datum  28-04-‘47 
Adres   Wilhelminastraat 6 
Woonplaats  7731 BH  Ommen 
Tel   0529-453308 
Mobiel   06-22788914 
Email   zeessegroep@planet.nl 
Website  www.zeessegroep.nl 
 
 
Opleiding 
Geregistreerd als vFAS-intervisiebegeleider 
‘Het lege midden” Systemisch Coachen in 1-op-1 situaties 
Scholingscursus Familie- en Organisatie opstellingen (2008) 
NMI Geregistreerd Mediator ( M6104)  (2004) 
Training Mediation ‘Tegenpartij of Conflictpartner’ ( Merlijn Groep ) (2004) 
Voortgezette Opleiding Supervisie en Coaching (Transfergroep Rotterdam) ( LVSC 
registratienr. S 11897) (2002 - 2003) 
 

Hoger Overheidsmanagement (Management en Personeel – Dienstverlening –  Financiën) 
Voortgezette Opleiding Management, Organisatie en Beleid (Hogeschool Rotterdam) 
HBO–MW (Hogeschool Haarlem) 
Adviseurs Trainingen  
Leergang ‘Gemeentesecretaris, een vrouw’ 
GSD Management trainingen 
 
 
Werk 
Zelfstandig Professional (ZP ‘er)  zeesse groep (vanaf april 2004) 
Begeleidingskundige en Mediator (sector arbeidsconflicten/familiezaken/einde relaties 
Mediation - (conflict) coaching – Supervisie- en Intervisiebegeleiding - Vertrouwenspersoon 
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Opdrachten o.a. 
 
 
- Kemerink Voet en Beweging Zwolle 
- Sedna Emmen: Groepssupervisie Sector Samenlevingsopbouw 
- Coaching Min.v.Justitie, DTV Zwolle 
- Kwartiermaker (project) Dierenbescherming afdeling Noord-Overijssel 
- Coaching Gerechtshof Leeuwarden 
- Mediations arbeidsconflicten en Familiezaken (echtscheidingen) Mediators Collectief 
- Mediations arbeidsconflicten (Mediation Maatschap) 
- Supervisiebegeleiding Studenten V.O. M.O.B. Transfergroep   Rotterdam 
- Supervisie/coaching WijZ Zwolle (Stichting Welzijn Ouderen)  
- Intervisiebegeleiding en Teambuilding gemeente Zwolle(DSZW) 
- Intervisiebegeleiding VvAA Mediation Utrecht 
- Intervisie training en begeleiding Gemeente Den Haag 
- NMv Workshops Intervisie (als coördinator Vraagbaak Intervisie NMv) 
- Begeleide Intervisie bestaande intervisiegroepen vanaf 2010 
 
 
Netwerk o.a. 
 
- BNI netwerk De Das regio Ommen 
- NMI – Netwerk Arbeidsmediators  
- NMv – Netwerk Familiemediators 
- Coördinator NMv Vraagbaak Intervisie  
 
 
 
 
Stichting StimulanSZ (2001 – 2005)  
Adviseur/begeleidingskundige  
 

Opdrachten o.a. 
- Intervisiebegeleiding medewerkers van de sector Soc. Zaken/Werk Gem. Den Haag         
- Publicatie voor en door klantmanagers   
- Coaching managers afdelingen/diensten Werk Inkomen Zorg 
- Supervisie management diensten Werk Inkomen Zorg 
- Auteur van de Werkmap Agressie 
- Procesbegeleiding werkgroep Agressie bij invoering agressiebeleid gemeente 
 
 
Werkervaring (functies tot 2001) 
Divosa (Vereniging van directeuren van sociale arbeid) 
Regio - coördinator. Ondersteuning management sociale zaken en werk. Gemeenten in de 
regio Overijssel, Gelderland en Flevoland 
 
 

Gemeenten (Gouda en Ommen) 
Hoofd afdeling burgerzaken en sociale dienstverlening Ommen 
Hoofd afdeling Maatschappelijke Zorg en lid Managementteam Ommen 
Wnd. sectorhoofd sector Welzijn en lid Managementteam Ommen 
Hoofd Bureau Maatschappelijke Zorg en lid Managementteam Gouda 
 
 
 


